LAMDESGESUNDHEITSAMT
IM REGIERUNGSPRASIDIUM STUTTGART

Schulungen nach § 7 Landesglucksspielgesetz

Bitte beachten Sie folgenden aktuellen Hinweis (Stand: 22.04.2025):

Am 04.03.2025 trat das neue LGIiG in Kraft. Aufgrund verschiedener Anfragen sind Uberlequngen zur Nachjustierung von § 7
Absatz 2 Satz LGIiGG im Gange, um das Gewollte klarer zu machen. Bis zur Klarung kénnen Schulungen vorlaufig wie bisher
durchgefihrt werden. Schulungen, die vor Inkrafttreten des LGIiUG 2025 erfolgten, behalten ihre Glltigkeit und zwar auch fir
die bisherige 3-jdhrige Dauer. Damit soll der Ubergang vom 3-jéhrigen auf den nun 2-j&hrigen Schulungsturnus erleichtert
werden.

Die Informationen und Dokumente zu den Schulungen und Sozialkonzepten auf dieser Seite entsprechen teilweise nicht
mehr dem aktuellen Stand. Eine Aktualisierung und Veréffentlichung wird voraussichtlich durch die in Planung befindliche
Fachstelle fiir Glicksspielsucht (vgl. § 7a LGIiG) erfolgen. Vorldufig kann weiterhin auf die Dokumente auf dieser Seite
zurtickgegriffen werden.

Uber aktuelle Entwicklungen wird zu gegebener Zeit an dieser Stelle informiert.

Curricula
Curriculum Erstschulungen fir Glicksspielanbieter:innen (PDF; 269 KB)

Curriculum Wiederholungsschulungen fiir Glicksspielanbieter:innen (PDF; 253 KB)

Verlinkung zu diesem Akkordeon-Element kopieren

Sozialkonzepte
Merkblatt: Anforderungen an den Inhalt eines Sozialkonzepts (PDF; 21 KB)

Inhalte der Berichte gemaR § 7 Abs. 3 LGIUG (PDF; 15 KB)

Gewinnsparen (PDF; 18 KB)

Spielbanken (PDF; 20 KB)

Spielhallen (PDF; 26 KB)
Sportwettvermittlungsstellen (PDF; 20 KB)


http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Curriculum_Erstschulung_fuer_Gluecksspielanbieter.pdf
http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Curriculum_Wiederholungsschulung_fuer_Gluecksspielanbieter.pdf
http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Merkblatt_Sozialkonzept_Annahmestellen_und_gewerbliche_Spielvermittler.pdf
http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Inhalt_der_Berichte_LGlueG.pdf
http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Merkblatt_Sozialkonzept_Gewinnsparen.pdf
http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Merkblatt_Sozialkonzept_Spielbank.pdf
http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Merkblatt_Sozialkonzept_Spielhallen.pdf
http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Merkblatt_Sozialkonzept_Sportwettvermittlungsstellen.pdf

Verlinkung zu diesem Akkordeon-Element kopieren

Beratungsstellen
Beratungsstellen, die Schulungen flr Mitarbeitende von Glicksspielanbieter:innen gemaR § 7 des LGIUG BW anbieten
(PDF; 52 KB)

Beratungsstellen, die nach §33c die Erstellung von Sozialkonzepten fir Automatenaufsteller:innen anbieten (PDF; 78 KB)

Verlinkung zu diesem Akkordeon-Element kopieren


http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Adressen_Beratungsstellen.pdf
http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Adressen_Beratungsstellen.pdf
http://www.gesundheitsamt-bw.de/fileadmin/LGA/_DocumentLibraries/SiteCollectionDocuments/04_Netzwerke_Kompetenzzentren/Gluecksspiel_Spass_statt_Sucht/Liste___33c_GewO.pdf

